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Satzung der Gemeinde Schdnefeld fur die Inanspruchnahme von
kommunalen Kinderbetreuungsleistungen in Kindertagesstatten,
Tagespflegestellen und anderen Angeboten sowie Uber die
Erhebung von Elternbeitragen

(Kitasatzung)

Praambel

Gemal 88 3 und 28 Abs. 2 Nr. 9 Kommunalverfassung des Landes Brandenburg (BbgKVerf)
vom 18. Dezember 2007 (GVBI. | S. 286) in der jeweils geltenden Fassung, der 88 1, 2, 4
und 6 des Kommunalabgabengesetzes fir das Land Brandenburg (KAG) vom 31. Mérz 2004
(GVBI. I S. 174) in der jeweils geltenden Fassung, des 8 90 des VIIl. Buches des
Sozialgesetzbuchs — Kinder und Jugendhilfe — 26. Juni 1990 (BGBI. | S. 1163) in der jeweils
geltenden Fassung und des 8 17 des Zweiten Gesetzes zur Ausfihrung des
Kindertagesstattengesetzes (KitaG) vom 27. Juni 2004 (GVBI. | S. 384) in der jeweils
geltenden Fassung hat die Gemeindevertretung der Gemeinde Schoénefeld in ihrer Sitzung
am 14.12.2011 mit Beschluss Nr. 81/2011 folgende Satzung beschlossen:

§1
Allgemeines

(1) FOr die Nutzung der kommunalen Kindertagesstatten, Tagespflegestellen sowie
bedarfserfullender Angebote haben die Personensorgeberechtigten gemal § 17 KitaG
Elternbeitrdge zu entrichten. Diese werden nach dem Elterneinkommen, der Zahl der
unterhaltsberechtigten Kinder die im Haushalt leben, dem Alter des zu betreuenden
Kindes sowie dem vereinbarten Betreuungsumfang gestaffelt.

(2) Voraussetzung fur die Inanspruchnahme eines kommunalen Kindertages-
Betreuungsangebotes ist der Abschluss eines Betreuungsvertrages mit der Gemeinde
Schonefeld.

(3) Der Elternbeitrag wird von der Gemeinde Schonefeld als Gebuhr erhoben.
Zu diesem Zweck werden die Namen, Anschriften, Geburtsdaten sowie die Aufnahme-
und Abmeldedaten der Kinder sowie sonstige notwendige Daten der
Personensorgeberechtigten erhoben, gespeichert und verarbeitet. Die Daten werden
nicht an Dritte weiter gegeben.

(4) Bedarfserfullend kénnen fir Kinder bis zum vollendeten dritten Lebensjahr und fir
Kinder im Grundschulalter auch Spielkreise, integrierte Ganztagsangebote von Schule
und Kindertagesbetreuung oder andere Angebote sein, wenn sie der familidren
Situation der Kinder Rechnung tragen und die Aufgaben und Ziele des 8 3 KitaG
gewabhrleisten.

8§82
Aufnahme von Kindern

Aufnahme finden in den Kindertagesstétten, den Tagespflegestellen und in den
bedarfserfiillenden Angeboten der Gemeinde Schonefeld:



1. Kinder von 0 Jahren bis zum vollendeten 3. Lebensjahr, wenn die familidre Situation
des Kindes, insbesondere die Erwerbstatigkeit, die hausliche Abwesenheit wegen
Erwerbssuche, die Aus- und Fortbildung der Eltern oder ein besonderer
Erziehungsbedarf dies erforderlich macht und der Rechtsanspruch nachgewiesen ist.

2.  Kinder vom vollendeten 3. Lebensjahr bis zum 31.07. des Jahres, in dem das Kind
eingeschult wird.

3.  Kinder ab dem 01.08. des Jahres, in dem das Kind eingeschult wird bis zum 31.07. des
Jahres in dem das Kind in die 5. Schuljahrgangsstufe versetzt wird.

4. Kinder ab dem 01.08. des Jahres in dem das Kind in die 5. Schuljahrgangsstufe
versetzt wird, wenn die familiare Situation des Kindes, insbesondere die
Erwerbstétigkeit, die hausliche Abwesenheit wegen Erwerbssuche, die Aus- und
Fortbildung der Eltern oder ein besonderer Erziehungsbedarf dies erforderlich macht
und der Rechtsanspruch nachgewiesen ist.

§3
Entstehung der Gebihren

(1) Die Gebuhrenpflicht entsteht mit der vertraglich vereinbarten Inanspruchnahme eines
Kindertagesbetreuungsangebotes und endet mit Ablauf des Monats, in dem das
Betreuungsverhaltnis endet.

(2) Das Inkrafttreten des Betreuungsvertrages oder die Anderung der Betreuungszeit wird
fur die Berechnung der Gebuhr i.d.R. zum 1. eines Monats wirksam.
Sofern das Inkrafttreten des Betreuungsvertrages oder die Anderung der
Betreuungszeit nach dem 15. des Monats eintritt, beginnt die Gebuhrenpflicht bzw. die
veranderte Gebuhrenpflicht zum 1. des Folgemonats.

(3) Die Gebuhr fir Kinder im Alter von 0 Jahren bis zum vollendeten 3. Lebensjahr wird bis
einschlief3lich des Monats berechnet, in dem das Kind das 3. Lebensjahr vollendet. Die
Anderung der Gebihr wird ab dem 1. des Folgemonats nach Vollendung des 3.
Lebensjahres wirksam.

Diese Regelung gilt unabhéngig davon, ob das Kind bereits vor Vollendung des 3.
Lebensjahres in einer Kindergartengruppe betreut wird.

(4) Bei entschuldigter Abwesenheit des Kindes Uber einen zusammenhangenden Zeitraum
von bis zu 8 Wochen bleibt der Anspruch auf den Betreuungsplatz fiir diesen Zeitraum
erhalten. Die Gebuhrenpflicht bleibt unberthrt. Fehlt ein Kind 4 Wochen unentschuldigt,
kindigt die Gemeinde Schonefeld den Betreuungsvertrag zum Monatsende. Die
Gebuhrenpflicht bleibt fur diesen Zeitraum unberthrt.

(5) Die Gebuhrenschuldner und die Gemeinde Schénefeld kénnen den Vertrag mit einer
Frist von einem Monat zum Monatsende kindigen. Fir die Wahrung der
Kindigungsfrist kommt es auf den Tag des Eingangs der Kiindigung an.

Die Kindigung bedarf der Schrifttorm. Wird die Kindigung durch die Gemeinde
Schonefeld ausgesprochen, ist sie zu begriinden.

Die Gemeinde Schonefeld kann den Vertrag auf3erordentlich zum Monatsende
kindigen und das Kind vom Besuch der Kindertagesstatte ausschlielen, wenn die
Gebuhrenschuldner trotz Mahnung ihren Zahlungsverpflichtungen nicht bis zum 25.
des Monats nachgekommen sind. Das Gleiche trift zu, wenn die
Personensorgeberechtigten die im Betreuungsvertrag oder der Hausordnung
enthaltenen Grundsatze, Bestimmungen und Regelungen wiederholt nicht beachten.



(6)

(7)

§4

Besuchen Kinder wegen einzelner Schlie3tage, wegen zusammenhangender
SchlieRzeiten oder aus anderen Griinden nicht die Einrichtung, so bleiben die
Elterngeblihren unberihrt. Die Gebuhren werden fir das Vorhalten und nicht fur die
Inanspruchnahme des Platzes erhoben.

Kinder haben gemalR Artikel 5 des Ubereinkommens tber die Rechte des Kindes
(BGBI. 1992 1l S. 121) ein Recht auf Urlaub in der Familie. Die Gemeinde Schonefeld
bietet den Eltern wahrend einzelner Schlielstage oder wahrend zusammenhangender
SchlieRzeiten auf begrindeten Antrag eine Ersatzbetreuung in einer anderen
Einrichtung innerhalb der Gemeinde Schoénefeld an. Die Gebihren bleiben davon
unberuhrt.

Die Erhebung des Essengeldes ist nicht Bestandteil dieser Satzung. Fir die
Tagesmiutter/-vater der Gemeinde Schoénefeld wird Essengeld im Rahmen einer
Pauschale durch die Verwaltung erhoben.

Falligkeit der Gebihr

(1)

)

®3)

§5

Die Gebuhr wird fur ein Kalenderjahr durch schriftichen Bescheid festgesetzt. Die
Gebuhr wird jeweils am 5. eines Monats mit einem Zwdlftel des Jahresbetrages fallig.
Bei der Ermittlung der gebuhrenpflichtigen Monate ist § 3 Abs. 1 und 2 zu beachten.

Die Gebuhr hat auf ein von der Gemeinde Schonefeld zu benennendes Konto
einzugehen. Die Gebihrenzahlung erfolgt vorzugsweise bargeldlos durch
Einzugsermachtigung oder durch Uberweisung (Selbsteinzahlung) unter der Angabe
der hierfir erforderlichen Daten.

Nicht gezahlte Gebiihren unterliegen der Beitreibung im
Verwaltungsvollstreckungsverfahren.

GemalR Kostenordnung zum Verwaltungsvollstreckungsgesetz fir das Land
Brandenburg vom 18.12.1991 (GVBI. S. 661) werden beim Mahnverfahren
Mahngebiihren erhoben.

Gebiuhrenpflichtiger

(1)

(2)

®3)

(4)

Gebuhrenpflichtige sind die Personensorgeberechtigten, auf deren Veranlassung das
Kind eine kommunale Kindertagesbetreuung in Anspruch nimmt.

Personensorgeberechtigt ist, wem allein oder gemeinsam mit einer anderen Person
nach den Vorschriften des Birgerlichen Gesetzbuches die Personensorge zusteht.
Dies kbnnen die in gemeinsamer Ehe lebenden oder unverheirateten Elternteile allein
oder gemeinsam oder der/die den Minderjahrigen Annehmende /-n (sogenannte
Adoptiveltern) sein.

Erfullen mehrere Personen die Voraussetzung von Absatz 1, so haften sie als
Gesamtpflichtige.

Bei Lebensgemeinschaften wird das Einkommen beider Partner zu Grunde gelegt,
sofern sie Eltern des Kindes sind. Dabei kommt es nach § 17 Abs. 2 KitaG nicht darauf
an, dass beide Eltern personensorgeberechtigt fiir das Kind sind.



§6

Elterngebtihren

(1)

(2)

®3)

§7

Die Hohe der Gebuhren ist den Anlagen 1, 2 und 3 zu dieser Satzung zu entnehmen.
Die Anlagen 1, 2 und 3 sind Bestandteil dieser Satzung.

Anlage 1 - Kinder gemalf § 2 Ziffer 1
Anlage 2 - Kinder gemalR § 2 Ziffer 2
Anlage 3 - Kinder gemaf § 2 Ziffer 3 und 4

In der Gebuhrenhthe ist die Betreuungszeit berlcksichtigt. Es stehen folgende
Betreuungszeiten innerhalb der Offnungszeit der Einrichtung an den Wochentagen
Montag bis Freitag zur Verfigung (sofern sie nicht auf einen gesetzlichen Feiertag
fallen oder ein einzelner Schlie3tag bzw. zusammenhangende Schliel3zeiten sind):

e fir Kinder gemaR § 2 Ziffer 1 und 2:
- bis einschlie3lich 20 Wochenstunden
- bis einschlief3lich 30 Wochenstunden (Regelbetreuungszeit)
- bis einschlieRRlich 40 Wochenstunden
- Uber 40 Wochenstunden

o flUr Kinder gemaR § 2 Ziffer 3 und 4:
- bis einschlieBlich 10 Wochenstunden (ausschlie3lich fur Kinder an der
Ganztagsschule ,Paul Maar“ im OT Grol3ziethen)
- bis einschlief3lich 15 Wochenstunden
- bis einschlieB3lich 20 Wochenstunden (Regelbetreuungszeit)
bis einschlieZlich 30 Wochenstunden
- Uber 30 Wochenstunden

Fallt ein gesetzlicher Feiertag auf die Wochentage Montag — Freitag, so verringert sich
die Betreuungszeit um jeweils 20 %. Die Gebihren bleiben davon unberihrt.

Die Gebuhren werden entsprechend der Zahl der unterhaltsberechtigten Kinder, sofern
diese in der Familie leben, ermaRigt. Unterhaltsberechtigt ist nur, wer aufRerstande ist,
sich selbst zu unterhalten (8 1602 Abs. 1 BGB).

Die Gebuhren fur Familien mit mehr als einem unterhaltsberechtigten Kind ermafigen
sich gegentber den Anlagen 1 bis 3 bei jedem weiteren unterhaltsberechtigten Kind um
10% gegeniuber dem Wert, der fir eine Familie mit einem unterhaltsberechtigten Kind
gilt. Familien mit 5 oder mehr unterhaltsberechtigten Kindern sind von den Gebuhren
frei gestellt.

Ferienbetreuung und Betreuung an unterrichtsfreien Tagen bei Kindern gemaR § 2
Ziffer 3und 4

(1)
(2)

Die vertraglich vereinbarte Betreuungszeit besteht auch fir die Ferienzeit.

In den Ferien sowie an den schulfreien Tagen ist im Hort eine Ganztagsbetreuung
mdglich, wenn eine entsprechende Ferienbetreuung beantragt wurde. Der Antrag mit
dem Bedarfsnachweis auf Ferienbetreuung ist 4 Wochen vor Ferienbeginn
einzureichen. Die Abrechnung der in Anspruch genommenen Ferienzeiten erfolgt am
Anfang des Folgejahres.


http://www.gemeinde-schoenefeld.de/satzungen-details/kitasatzung/.html#anlage2
http://www.gemeinde-schoenefeld.de/satzungen-details/kitasatzung/.html#anlage2

Kosten Ferienbetreuung — Berechnungsskala:

Betreuungszeit zusatzlich zur vertraglich Pauschalbetrag

vereinbarten Betreuungszeit wochentlich

wochentlich bis unter 20 Stunden 10,50 €

wochentlich 20 Stunden 12,00 €

wochentlich bis 25 Stunden 15,00 €

wochentlich bis 30 Stunden 18,00 €

wochentlich bis 35 Stunden 21,00 €

wochentlich bis 40 Stunden 24,00 €

§8

Einkommensermittlung

(1) Grundlage fur die Ermittlung der Gebihren bildet das Jahreseinkommen der
Gebuhrenpflichtigen vom vorangegangenen Kalenderjahr.

(2) Das Einkommen setzt sich zusammen aus den positiven Einkiinften gemaR Buchstabe

a) unter Abzug der unter Buchstabe b) genannten Positionen.

a)

(0}

Einkommensbestandteile sind z. B.:

Einkommen aus nichtselbstandiger Arbeit (auch Einkommen aus geringflgigen
Beschaftigungsverhaltnissen und alle Einkommensarten und
einkommensgleichen  Vorteile, die der Arbeitgeber gewédhrt sowie
Jahressonderzahlungen oder andere nicht monatlich gezahlte Leistungen)
Ergebnis der Gewinn- und Verlustrechnung, der Bilanz bzw. der Einnahme-
Ausgabe-Uberschussrechnung bei selbststandiger  Arbeit (alternativ
Betriebsabrechnungsbogen oder Bescheinigung des Steuerberaters/Wirtschafts-
prifers) aller Firmen und bei Firmenbeteiligungen (bei Selbstandigen, die noch
keinen Einkommenssteuerbescheid erhalten haben, wird bis zum Vorliegen des
Einkommenssteuerbescheides von einer Einkommensschatzung oder dem
Businessplan ausgegangen, fur die die entsprechenden Unterlagen vorzulegen
sind)

Unterhaltsleistungen an die Gebuhrenpflichtigen oder an das Kind

Renten der Gebihrenpflichtigen (z. B. Altersrenten, Erwerbsminderungsrenten,
Renten aus der gesetzlichen Unfallversicherung)

Einkommen nach dem SGB Il (Arbeitsforderung) wie: Unterhaltsgeld,
Uberbriickungsgeld, Kurzarbeitergeld, Arbeitslosengeld, Arbeitslosengeld I,
Insolvenzgeld)

Wohngeld

sonstige Leistungen nach anderen Sozialgesetzen, wie Krankengeld,
Mutterschaftsgeld, Verletztengeld, Wohngeld, Ubergangsgeld, Leistungen nach
dem Beamtenversorgungsgesetz, dem Unterhaltssicherungsgesetz, dem
Wehrgesetz oder anderen sozialen Gesetzen

Leistungen nach dem BAfOG (jedoch nicht die Leistungen nach dem BAf6G fir
die Kinder der Personensorgeberechtigten/Eltern)

Einkilinfte aus Vermietung und Verpachtung



®3)

(4)

®)

0 das Elterngeld gehort zu dem positiven Einkommen, soweit es einen Freibetrag in
Hohe von 300,00 € Uberschreitet
0 keine Einkommen im Sinne dieser Satzung sind:

= Kindergeld

= einmalige Abfindungen

= Einkommen weiterer Kinder im Haushalt der Beitragspflichtigen,
insbesondere Unterhaltsbeitrage, Renten oder sonstige Leistungen

= Pflegegeld wegen Behinderung.

b)  Abzugspositionen sind z. B.:

Lohn- bzw. Einkommenssteuer

Solidaritatszuschlag

Kirchensteuer

Beitrdge zur gesetzlichen Sozialversicherung (private Sozialversicherungen

werden in Hohe der nachgewiesenen Beitrdge anerkannt, jedoch maximal bis zur

Hohe der gesetzlichen Versicherung)

0 gesetzliche oder gerichtlich  festgestellte Unterhaltsleistungen der
Gebuhrenverpflichteten an nicht in der Familie lebende Personen

0 Betrage des zurlickzahlungsfahigen Teils von frilheren BAf6G-Leistungen, sofern
der Nachweis der Rickzahlung erbracht wird

0 Werbungskosten in Hohe der jeweils geltenden Pauschbetrage (lUbersteigen die
Werbungskosten die Hohe der jeweils geltenden Pauschbetrage, so sind die
Gebuhrenpflichtigen berechtigt, unter Vorlage des Einkommensteuerbescheides
rickwirkend héhere Werbungskosten geltend zu machen)

0 Steuerverglinstigungen It. Einkommenssteuergesetz (mit Ausnahme der

Werbungskostenpauschale) werden bei der Geblhrenermittiung nicht

bertcksichtigt

O o0oO0Oo

Das Einkommenssteuergesetz findet fir die Berechnung der Gebihr keine
Anwendung.

Die erstmalige Prufung der Einkommensunterlagen erfolgt im Aufnahmeverfahren
durch die Gemeinde Schonefeld. Die Einkommenserklarung ist mindestens einmal
jahrlich zu aktualisieren.

Erfolgt kein Nachweis zum im jahrlichen Elternbrief angegebenen Termin bzw. sind die
Nachweise unvollstandig, wird die hochste Gebihr festgesetzt.

Hat sich das Einkommen des laufenden Kalenderjahres der Eltern nachweislich
gegenlber dem vergangenen Kalenderjahr geandert, so kann seitens der
Gebuhrenpflichtigen ein Antrag auf Neuberechnung der Gebihren und vorlaufige
angepasste Festsetzung bei der Gemeinde Schonefeld gestellt werden. Bei
Versdumnis des Antrags wird eine Ruckverrechnung nicht mehr gewdahrt. Eine
Neuberechnung beginnt mit dem nachgewiesenen Zeitpunkt der Verdnderung im
laufenden Kalenderjahr. Kann kein Zeitpunkt nachgewiesen werden, beginnt die
Neuberechnung mit der Antragstellung. Bei der Neuberechnung werden das
Einkommen des vergangenen Kalenderjahres und des laufenden Kalenderjahres
gegenubergestellt. Eine Berlcksichtigung des Einkommens des laufenden Jahres
erfolgt jedoch nur, wenn aufgrund der Verringerung des Einkommens eine andere
Einkommensstufe laut Berechnungstabelle zu Grunde gelegt werden muss.

Bei Trennung der Gebihrenpflichtigen wird ab dem 1. des Folgemonats nach Vorlage
eines Nachweises Ulber die Trennung nur noch das aktuelle Einkommen des
Personensorgeberechtigten, in dessen Haushalt das Kind lebt, herangezogen.



(6) Fur Kinder aus Pflegefamilien und Heimen (88 33, 34 SGB VIIl) werden die
Elterngeblihren gemal? § 17 Abs. 1 S. 3 KitaG vom zusténdigen ortlichen Tréger der
Jugendhilfe in Hohe des Durchschnitts der Elterngebihren des Tragers ibernommen.

89
Gastkinder

(1) Eine Aufnahme als Gastkind ist unter folgenden Voraussetzungen maglich:
Elterngeblihren/Pauschalbetrag  unabhangig vom  Einkommen, bei einem
Rechtsanspruch fur eine Regelbetreuungszeit von taglich 6 Stunden (Krippe/Kiga) und

4 Stunden (Hort):

Vorraussetzung

Krippe

Kiga

Hort

Aufenthalt bei GroRReltern,
Erkrankung der Eltern,
Dienstreise

14,00 €/Tag

12,00 €/Tag

11,00 €/Tag

Stunden- oder tageweise
Betreuung flr
Arbeitssuchende

14,00 €/Tag

12,00 €/Tag

11,00 €/Tag

Pflege von sozialen
Kontakten zum Wohle des
Kindes (max. bis zu 6
Stunden pro Woche)

14,00 €/Tag

12,00 €/Tag

11,00 €/Tag

Ferienbetreuung fur Kinder
im Hortalter, die keinen
Hortvertrag haben

entfallt

entfallt

11,00 €/Tag

ElterngeblUhren/Pauschalbetrag unabhéngig vom Einkommen, bei fehlendem

Rechtsanspruch fur eine Regelbetreuungszeit von taglich 6 Stunden (Krippe/Kiga) und

4 Stunden (Hort):

Vorraussetzung Krippe Kiga Hort
Aufenthalt bei GroRZeltern, 14,00 € 12,00 € 11,00 €
Erkrankung der Eltern, + 20,00 € + 20,00 € + 20,00 €
Dienstreise Kostenpau- Kostenpau- | Kostenpau-
schale/Tag schale/Tag | schale/Tag
Stunden- oder tageweise 14,00 € 12,00 € 11,00 €
Betreuung fur + 20,00 € + 20,00 € + 20,00 €
Arbeitssuchende Kostenpau- Kostenpau- | Kostenpau-
schale/Tag schale/Tag | schale/Tag
Pflege von sozialen 14,00 € 12,00 € 11,00 €
Kontakten zum Wohle des + 20,00 € + 20,00 € + 20,00 €
Kindes (max. bis zu 6 Kostenpau- Kostenpau- | Kostenpau-
Stunden pro Woche) schale/Tag schale/Tag | schale/Tag
Ferienbetreuung fur Kinder entfallt entfallt 11,00 €
im Hortalter, die keinen + 20,00 €
Hortvertrag haben Kostenpau-
schale/Tag




(2)

®3)

(4)

§10

Die Betreuung eines Gastkindes fur die Ferienbetreuung oder fur die Pflege von
sozialen Kontakten zum Wohle des Kindes muss vor Aufnahme schriftlich in der
Gemeinde Schonefeld beantragt werden. Der Antrag muss alle notwendigen Angaben
zum Kind und den Zeitraum der Betreuung beinhalten.

Die Betreuungsgebihr und die Kostenpauschale (bei fehlendem Rechtsanspruch)
werden am Tag des Vertragsabschlusses durch schriftlichen Bescheid festgesetzt und
sind als Vorauskasse zu entrichten.

Eine zeitweilige Aufnahme von Gastkindern wird fur Krippen- und Kindergartenkinder
bis zu 6 Wochen im Jahr ermdglicht. Eine zeitweilige Aufnahme von Gastkindern wird
fur Hortkinder bis zu 12 Wochen im Jahr ermdglicht.

Sonstige Vereinbarung

(1)

(2)

®3)

§11

Muss ein Kind durch Versdumnis der Personensorgeberechtigten tber die vertraglich
vereinbarte Betreuungszeit hinaus weiter in der Kindertagesstétte, der Tagespflege
oder in anderen bedarfsgerechten Angeboten betreut werden, ist fir jede angefangene
Stunde, unabhéngig vom Nettoeinkommen, eine zuséatzliche Gebuhr in Hohe von 15 €
zu entrichten.

Muss ein Kind durch Versdumnis der Personensorgeberechtigten Uber die tagliche
Offnungszeit hinaus weiter in der Kindertagesstatte, der Tagespflege oder in anderen
bedarfsgerechten Angeboten betreut werden, ist fir jede angefangene Stunde,
unabhangig vom Nettoeinkommen, eine zuséatzliche Gebihr in H6he von 30 € zu
entrichten.

Die Bescheide Uber die Gebiihren erhalten der bzw. die Gebuhrenpflichtigen von der
Gemeinde Schonefeld.

Inkrafttreten, AuRerkrafttreten

Diese Satzung tritt zum 01.01.2012 in Kraft. Gleichzeitig tritt die Kita-Satzung in der ab
01.01.2010 geltenden Fassung auf3er Kraft.

Schoénefeld den 20.12.2011

Dr. U. Haase
Blrgermeister

Im Original unterschrieben.



Anlage 1

Kinder bis zum vollendeten 3 Lebensjahr

Einkommen
Jahresnetto

0 bis 12000 €

12001 bis 15000 €

15001 bis 18000 €

18001 bis 21000 €

21001 bis 24000 €

24001 bis 27000 €

27001 bis 30000 €

30001 bis 33000 €

33001 bis 36000 €

36001 bis 39000 €

39001 bis 42000 €

42001 bis 45000 €

45001 bis 48000 €

48001 bis 51000 €

mehr als 51000 €

bis 20 Std.

12

22

31

41

65

86

105

121

135

147

158

168

176

184

190

monatlicher Elternbeitrag Krippe

bis 30 Std. bis 40 Std.
18 24
28 35
38 45
47 56
72 83
94 106
113 126
129 144
144 159
156 173
167 185
177 195
186 205
193 213
200 220

Uber 40 Std.

30

42

53

65

94

119

142

161

178

192

205

217

227

236

244

10



Anlage 2

Kinder vom 3. Lebensjahr bis zum Schuleintritt

Einkommen
Jahresnetto

0 bis 12000 €

12001 bis 15000 €

15001 bis 18000 €

18001 bis 21000 €

21001 bis 24000 €

24001 bis 27000 €

27001 bis 30000 €

30001 bis 33000 €

33001 bis 36000 €

36001 bis 39000 €

39001 his 42000 €

42001 bis 45000 €

45001 bis 48000 €

48001 bis 51000 €

mehr als 51000 €

monatlicher Elternbeitrag Kindergarten

bis 20 Std.

12

20

29

37

58

76

92

106

118

128

138

146

153

159

165

bis 30 Std.

18

26

34

43

63

81

97

111

123

133

142

150

158

164

170

bis 40 Std.

24

33

41

50

72

91

108

122

135

146

156

164

172

179

185

Uuber 40 Std.

30

39

48

58

81

101

119

134

148

160

170

179

187

195

201
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Anlage 3

Kinder im Grundschulalter

Einkommen
Jahresnetto

0 bis 12000 €

12001 bis 15000 €

15001 bis 18000 €

18001 bis 21000 €

21001 bis 24000 €

24001 bis 27000 €

27001 bis 30000 €

30001 bis 33000 €

33001 bis 36000 €

36001 bis 39000 €

39001 bis 42000 €

42001 bis 45000 €

45001 bis 48000 €

48001 bis 51000 €

mehr als 51000 €

bis 10 Std.

10

12

17

21

25

28

31

33

35

37

39

40

42

monatlicher Elternbeitrag Hort

bis 15 Std.

11

14

16

22

28

32

36

40

43

45

48

50

52

54

bis 20 Std.

12

15

18

21

29

35

41

46

50

54

58

61

63

66

68

bis 30 Std.

15

19

22

26

35

43

50

56

62

66

70

74

77

80

83

Uber 30 Std.

18

22

26

30

41

50

57

64

70

75

80

84

88

91

94
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Bekanntmachungsanordnung

Hiermit wird gemaR § 3 der Kommunalverfassung des Landes Brandenburg in Verbindung
mit der Hauptsatzung der Gemeinde Schénefeld, jeweils in der z. Zt. glltigen Fassung, die
Bekanntmachung der Gemeinde Schéonefeld - Satzung der Gemeinde Schénefeld fur die
Inanspruchnahme von kommunalen Kinderbetreuungsleistungen in
Kindertagesstatten, Tagespflegestellen und anderen Angeboten sowie Uber die
Erhebung von Elternbeitrdgen (Kitasatzung) angeordnet.

Schonefeld den, 05.01.2012
Dr. U. Haase
Bilrgermeister

Im Original unterschrieben.
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1. Satzung zur Anderung der Aufwandsentschadigungssatzung fir
Angehdrige der Freiwilligen Feuerwehr der Gemeinde Schonefeld

Gemal} der 88 3 und 28 Abs. 2 Ziffer 9 der Kommunalverfassung des Landes Brandenburg
(BbgKVerf) vom 18. Dezember 2007 (GVBI. 1 S. 286) in der jeweils geltenden Fassung i. V.
m. 88 2 Abs. 1 Nr. 1, 24, 44 des Gesetzes Uber den Brandschutz, die Hilfeleistung und den
Katastrophenschutz des Landes Brandenburg (Brandenburgisches Brand- und
Katastrophenschutzgesetz — BbgBKG) vom 24. Mai 2004 (GVBI. | Nr. 9, S. 197) hat die
Gemeindevertretung der Gemeinde Schonefeld in ihrer Sitzung am 14. Dezember 2011 mit
Beschluss Nr. 86/2011 folgende 1. Satzung zur Anderung der
Aufwandsentschadigungssatzung fir Angehorige der Freiwilligen Feuerwehr der Gemeinde
Schonefeld beschlossen:

Artikel 1
Anderung der Satzung

Die Aufwandsentschadigungssatzung fir Angehotrige der Freiwilligen Feuerwehr der
Gemeinde Schonefeld, bekannt gemacht im Amtsblatt der Gemeinde Schénefeld Nr. 05/08
vom 10. April 2008 wird wie folgt gedndert:

1. 81 ,Geltungsbereich der Aufwandsentschadigungssatzung” wird wie folgt geéndert:
Abs. 1 Buchstabe b) wird nach ,Mitglieder der ..." mit ,Kinder- und* erganzt. Das ,und*
wird gestrichen.

Buschstabe b) lautet dann wie folgt:

.Mitglieder der Kinder- und Jugendfeuerwehr*

2.  §3,Hohe der Aufwandsentschadigung*
Abs. 2 wird wie folgt ergéanzt:

g) Kinderwart 31,00 €
h) stellv. Kinderwart 18,00 €
i) Brandschutzerzieher 40,00 €

k) Sicherheitsbeauftragter 25,00 €

Artikel 2
Neufassung der Satzung

Der Burgermeister wird ermdachtigt, den Wortlaut der Aufwandsentschadigungssatzung fir
Angehdrige der Freiwilligen Feuerwehr der Gemeinde Schonefeld in der vom Inkrafttreten
dieser Satzung an geltenden Fassung im Amtsblatt fir die Gemeinde Schonefeld 6ffentlich
bekannt zu machen.
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Artikel 3
Inkrafttreten

Die 1. Satzung zur Anderung der Aufwandsentschadigungssatzung fiir Angehorige der

Freiwilligen Feuerwehr der Gemeinde Schonefeld tritt rickwirkend zum 1. Januar 2011 in
Kraft.

Schonefeld, 21. Dezember 2011
Dr. U. Haase
Bilrgermeister

Im Original unterschrieben.
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Bekanntmachungsanordnung

Hiermit wird gemaR § 3 der Kommunalverfassung des Landes Brandenburg in Verbindung
mit der Hauptsatzung der Gemeinde Schdnefeld jeweils in der zurzeit gultigen Fassung, die
Bekanntmachung der Gemeinde Schonefeld - die 1. Satzung zur Anderung der

Aufwandsentschadigungssatzung fiur Angehorige der Freiwilligen Feuerwehr der
Gemeinde Schonefeld angeordnet.

Schonefeld, den 05.01.2012
Dr. U. Haase
BlUrgermeister

Im Original unterschrieben.
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Bekanntgabe der Aufwandsentschadigungssatzung fiir Angehorige
der Freiwilligen Feuerwehr der Gemeinde Schénefeld in der nach
Inkrafttreten der am 14.12.2011 beschlossenen 1. Satzung zur
Anderung der Aufwandsentschadigungssatzung fiir Angehorige der
Freiwilligen Feuerwehr der Gemeinde Schonefeld geltenden
Fassung (Lesefassung)

Inhalt

Praambel

81 Geltungsbereich der Aufwandsentschadigungssatzung
§2 Rechte und Pflichten der Feuerwehrmitglieder

83 Hoéhe der Aufwandsentschadigung

84  Zahlungsweise

85  Wegfall der Aufwandsentschadigung

86  Umfang der Aufwandsentschadigung

87 Pramien und Auszeichnungen

§8  Steuern und Sozialabgaben

89 In-Kraft-Treten

Praambel

Gemal 88 5 Abs. 1, 35 Abs. 2 Nr. 10 der Gemeindeordnung (GO) fur das Land Brandenburg
in der Fassung der Bekanntmachung vom 10. Oktober 2001 (GVBL. | S. 154), zuletzt
geandert durch Gesetz vom 28. Juni 2006 (GVBI. | S. 74) in der jeweils geltenden Fassung
in Verbindung mit 88 2 Abs.1 Nr. 1, 3, 24, 44 des Gesetzes Uber den Brandschutz, die
Hilfeleistung und den Katastrophenschutz des Landes Brandenburg (Brandenburgisches
Brand- und Katastrophenschutzgesetz — BbgBKG) vom 24. Mai 2004 (GVBI. | Nr. 9, S. 197)
hat die Gemeindevertretung der Gemeinde Schénefeld in ihrer Sitzung am 12. Marz 2008 mit
Beschluss Nr. 11/08 folgende Satzung beschlossen:

§1
Geltungsbereich der Aufwandsentschadigungssatzung

(1) Die Freiwillige Feuerwehr der Gemeinde Schonefeld gliedert sich in:

a) Mitglieder des aktiven Dienstes
b) Mitglieder der Kinder- und Jugendfeuerwehr
¢) Ehrenmitglieder

(2) Die ehrenamtliche Tatigkeit der Angehdrigen der Freiwilligen Feuerwehr der Gemeinde
Schonefeld wird grundsatzlich unentgeltlich geleistet. Es werden
Aufwandsentschadigungen und Pramien auf der Grundlage dieser Satzung gewahrt.

§2
Rechte und Pflichten der Feuerwehrmitglieder
Die Mitglieder der Feuerwehr haben die Pflicht, die ihnen Ubertragenen Aufgaben

gewissenhaft zu erfullen, die Weisungen ihrer unmittelbaren Vorgesetzten im Rahmen der
Aufgaben der Feuerwehr zu befolgen und an den Ausbildungen, Ubungen und Einsétzen
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teilzunehnmen.  Feuerwehrdienstvorschriften  und  Unfallverhitungsvorschriften  sind
einzuhalten.

Die Mitglieder der Feuerwehr haben die im § 27 Abs. 2 BbgBKG festgelegten Rechte. Sie
kénnen eine Freistellung von der Arbeit fur die laufende Arbeitszeit bzw. fir den
darauffolgenden Dienst in Anspruch nehmen, wenn sie

¢ an Einsatzen, die langer als 4 Stunden dauern und
e an Einsatzen, die nach 23:00 Uhr beginnen und langer als 2 Stunden dauern,
beteiligt sind.

Die Notwendigkeit und Bemessung von Ruhezeiten nach den Einsatzen im Rahmen der
vorgegebenen Gesetze sind hierbei einzuhalten. Hieriber entscheidet der Einsatzleiter unter
Berlicksichtigung der konkreten Einsatzbedingungen fir jeden Feuerwehrangehdrigen
individuell nach pflichtgemé&Rem Ermessen.

Bei Freistellung erfolgt ein notwendiger Kostenersatz entsprechend § 27 Abs. 2 und 3
BbgBKG durch die Gemeinde.
§3

Hohe der Aufwandsentschadigung

(1) Monatliche Aufwandsentschéadigung fir Fuhrungskrafte der Freiwilligen Feuerwehr:

a) Gemeindebrandmeister 128,00 €
b) stellv. Gemeindebrandmeister 103,00 €
c) Ortswehrfihrer 62,00 €
d) stellv. OrtswehrfUhrer 41,00 €

(2) Monatliche Aufwandsentschadigung fur Angehdrige mit Sonderfunktionen

a) Gemeindejugendwart 77,00 €
b) stellv. Gemeindejugendwart 52,00 €
c) Jugendwart 52,00 €
d) Stellv. Jugendwart 31,00 €
e) Geratewart fur feuerwehrtechnische Ausriistung 41,00 €
f) Geratewart fur Atemschutztechnik 26,00 €
Q) Kinderwart 31,00 €
h) stell. Kinderwart 18,00 €
i) Brandschutzerzieher 40,00 €
k) Sicherheitsbeauftragter 25,00 €

Ubt ein Kamerad der Freiwilligen Feuerwehr mehrere Funktionen aus, erhalt er nur die
jeweils hochste Entschadigung.

(3) Den Angehdrigen der Freiwilligen Feuerwehr wird eine Aufwandsentschadigung fur die

geleisteten Einsétze gewahrt. Dies erfolgt durch eine prozentuale Beteiligung der
Ortswehren an der im jeweiligen Haushaltsjahr eingestellten Gesamtsumme.
D.h. den Ortswehrfiihrern wird durch den Trager des Brandschutzes eine Summe zur
Verfigung gestellt, die durch diese wiederum prozentual auf die Einsatzleistung der
einzelnen Kameraden zu verteilen ist. Eine entsprechende Auflistung ist nach
Abzeichnung durch den Gemeindebrandmeister der Gemeinde Schonefeld vorzulegen,
welche die Anweisung der Betrage an die einzelnen Kameraden veranlasst.
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(4)

()

§4

Diese Aufwandsentschadigung wird nur an die tatsachlich teilnehmenden Einsatzkrafte,
einschlielich der in Bereitschaft stehenden Krafte, gezahlt. Die am Einsatz
teilnehmenden Krafte ergeben sich aus dem Einsatzbericht.

Folgeeinsatze, die sich unmittelbar an Einsatze anschlielen, werden zusammen mit
dem entsprechenden Ersteinsatz als ein Einsatz gewertet.

Personen, die hauptamtlich in der Gemeinde Schoénefeld angestellt sind, erhalten keine
Aufwandsentschadigung fur Einsatze, die in die Arbeitszeit fallen. Bei Einséatzen
auBerhalb der Arbeitszeit gelten die gleichen Regelungen wie fir alle anderen
Angehorigen der Freiwilligen Feuerwehr.

Bei Einsatzen und Ausbildungen gilt das Bundesreisekostenrecht. Nach BRKG werden
Uber 8 Stunden Einsatz 6,00 € und Uber 14 Stunden Einsatz werden 12,00€ bezahlt.

Zahlungsweise

(1)

(2)

®3)

§5

Die Abrechnung der Aufwandsentschadigung nach 8 3 Abs. 3 dieser Satzung erfolgt
jahrlich auf Antrag des Gemeindebrandmeisters.

Die Aufwandsentschadigungen nach 8§ 3 Abs. 1 und 2 werden nach Ablauf eines jeden
Quartals gezahit.

Zu Unrecht erhaltene Betrage sind an die Gemeinde Schonefeld zuriick zu erstatten.

Wegfall der Aufwandsentschadigung

(1)

)

§6

Die Zahlung der Aufwandsentschadigung entfallt, wenn der Angehorige der Freiwilligen
Feuerwehr langer als 3 Monate seine Funktion nicht wahrnimmt.

Beim Vorliegen schwerwiegender Griinde (z. B. saumige Dienstdurchfihrung) kann auf
Antrag des Ortswehrfuhrers — ist dieser selbst betroffen, auf Vorschlag eines
stellvertretenden Wehrfuhrers — dem Angehorigen der Freiwilligen Feuerwehr die
Zahlung der Aufwandsentschadigung durch den Trager des Brandschutzes versagt
oder gekulrzt werden.

Umfang der Aufwandsentschadigung

(1)

(2)

Mit der Aufwandsentschadigung nach 8 3 Abs. 1 und 2 dieser Satzung sind
grundsatzlich alle mit der Funktion verbundenen Auslagen (Fahrt- und Reisekosten
innerhalb des Zustandigkeitsbereichs, Telefonkosten, Kosten fir Schreibmaterialien
und Computerverbrauchsmaterial u. a.) abgegolten.

Fahrtkosten auf3erhalb des Zustandigkeitsbereiches sind nach den Bestimmungen des
Landesreisekostengesetzes (diesbezlgliche Dienstanweisungen des Blrgermeisters
sind zu beachten) zu erstatten, sofern nicht von anderen Behérden die Kosten erstattet
werden.
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8§87
Pramien und Auszeichnungen

(1) An Angehorige der Freiwilligen Feuerwehr der Gemeinde Schonefeld, die mit der
Medaille fur ,Treue Dienste in der Feuerwehr® ausgezeichnet werden, kann die
Gemeinde Schonefeld in Abstimmung mit der Wehrleitung eine Pramie in Hohe von

a) 77,00 € fur 10 Jahre
b) 155,00 € fur 20 Jahre
C) 50,00 € - 230,00 € fir 30 Jahre
d) 100.00 € - 310,00 € fur 40 Jahre

e) Ehrengeschenk im Wert von 50,00 - 200,00 € fur 50 Jahre

zahlen.

(2) Uber weitere Ehrungen und Auszeichnungen entscheidet der Gemeindebrandmeister
bzw. sein Stellvertreter in Abstimmung mit dem Trager des Brandschutzes.

§8

Steuern und Sozialabgaben

(1) Die steuerliche und sozialversicherungsrechtliche Behandlung der gezahlten
Aufwandsentschéadigung, Fahrkosten und Verdienstausfallentschadigung ist Sache der

Empfénger.

(2) Die Abgaben zu § 7 entrichtet der Trager des Brandschutzes als Vorabzug.
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Gemeinde Schoénefeld
Hans-Grade-Allee 11, 12529 Schonefeld

Bekanntmachung des BlUrgermeisters fur den MAWV

Hiermit weise ich auf Folgendes hin:

Der Markische Abwasser- und Wasserzweckverband (MAWYV) hat am 24. November 2011
die Wasserversorgungsbeitragssatzung, die Schmutzwasserbeitragssatzung, die 1.
Anderungssatzung zur Wasserversorgungsgebiihrensatzung, die 1. Anderungssatzung zur
Schmutzwassergebihrensatzung, die Wassergebihrensatzung fur das Versorgungsgebiet
WAVAS und die Schmutzwassergebiihrensatzung fir das Entsorgungsgebiet WAVAS
beschlossen.

Die Satzungen sind im Amtsblatt fur den Landkreis Dahme-Spreewald Nr. 37 vom

08.12.2011, im Amtsblatt fur den Landkreis Teltow-Flaming Nr. 35 vom 08.12.2011 und im
Amitsblatt fur den Landkreis Oder-Spree Nr. 15 vom 13.12.2011 bekannt gemacht worden.

Dr. U .Haase
Birgermeister
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Beschlisse der Gemeindevertretung Schonefeld vom 14.12.2011

Datum Nr. Inhalt des Beschlusses Bemerkungen
14.12.2011 |81/2011 |Beschluss der Kitasatzung der Gemeinde

Schénefeld

82/2011 | Feststellungsbeschluss in Bezug auf eine
Nachbesetzung im Hauptausschuss

83/2011 |Beschluss Uber die Abberufung eines sachkundigen
Einwohners im Finanzausschuss

84/2011 | Feststellungsbeschluss in Bezug auf eine
Neubesetzung im Bildungs- und Sozialausschuss

85/2011 |Beschluss zur Erarbeitung eines Aktionsplanes zum
Umgang mit Larm

86/2011 |Beschluss der 1. Satzung zur Anderung der
Aufwandsentschadigungssatzung fur Angehdrige der
Freiwilligen Feuerwehr der Gemeinde Schonefeld

87/2011 |Beschluss lber die zustandige Grundschule fir den
Ortsteil WalRmannsdorf

88/2011 | Beschluss uber die Vergabe eines Stralennamens
im Ortsteil Schonefeld (Taubenstralie)

89/2011 | Beschluss uber die Vergabe eines Strallennamens
im Ortsteil Waltersdorf (Am Flughafen)

90/2011 | Beschluss tber die Abwéagung der Stellungnahmen
der Behdorden, sonstigen Trager 6ffentlicher Belange
und der Birger zum Bebauungsplan 04/09
.Lichtenrader Chaussee / Mahlower Weg" fiir den
Ortsteil GroRRziethen

91/2011 |Beschluss Uber die Aufstellung des
Bebauungsplanes 04/11 ,Vorwerk" im Ortsteil
Waltersdorf

92/2011 |Beschluss des Protokolls des Bauausschusses vom
27.10.2011

93/2011 | Beschluss des Protokolls des Bauausschusses vom
24.11.2011

94/2011 |Finanzielle Beteiligung an der BADC GmbH
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